TIMBER ANYAGMOZGATO BT. A helyi adatkezelési szabalyzat
2400 DUNAUJVAROS, KENYERGYARI U. 6. 1.sz. melléklete

Tisztelt MegrendelOnk!

Az Eurdpai Parlament és Tanacs EU 2016/679.
szamu Altaldanos Adatvédelmi Rendelete (GDPR)
alapjan, amennyiben maganszemeélyként
megbizast ad nekiink, majd errél AFA-s szamlat
kér, ezen kérésével egyidejlleg kifejezett
hozzajarulasat adja személyes adatainak ezen
célbol torténd kezeléséhez.

A részletes Adatkezelési Tajékoztatot a vallalkozas
vezetdjénél talalja.

Vallalkozasunk a szamlakat nem hasznalja
személyes informacio gy(jtésére.

Adatait csak a konyveléshez sziikséges mértékig

taroljuk és haladéktalanul megsemmisitjuk.

Adataihoz a fentieken kiviul senkinek nem adunk
hozzaférést, azokat harmadik féllel nem osztjuk
meg.
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AZ ADATKEZELO ES ADATFELDOLGOZOK ADATAI:

Az adatkezel6 adatai, elérhet6sége:

Teljes neve
Enép Thermohaz Kift.
Székhelye
8191 Oski, Ady Endre u. 19.
Telephelye
8191 Oskii, Kiilterlilet hrsz. 077/24.
Cégjegyzek szama
19-09-516546
Adoszama
24664509-2-19
Az adatkezelés helye
8191 Oski, Ady Endre u. 19.
Az adatkezeld elérhetbsége
enephaz@gmail.com +36 30 436 6619

Az adatfeldolgozok adatai, elérhetdésége:

NAV Veszprém Megyei Ado- és Vamigazgatdésaga
8200 Veszprém, Brusznyai A. u. 22-26.

Katona és Tarsa Kift.
8191 Oskui, Ady Endre u. 19.

OTP Veszprém Megyei Igazgatésag
8200 Veszprém, Budapesti ut. 4.
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FOGALOMMAGYARAZAT

érintett:
barmely meghatarozott, személye adat alapjan azonositott vagy — kozvetlenul vagy
kozvetve- azonosithatd természetes személy;

érintett hozzajarulasa:

az érintett akaratanak onkéntes, konkrét és megfeleld tajékoztatason alapuld és
egyertelmd kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerésitést
félreérthetetlenull kifejezd cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érintd
személyes adatok kezeléséhez;

személyes adat:

az éritettel kapcsolatba hozhaté adat —kulondsen az érintett neve, azonositd jele,
valamint egy vagy tobb fizikai, fiziolégiai, mentalis, gazdasagi, kulturalis vagy
szocialis azonossagara jellemzd ismeret-, valamint az abbdl levonhatd, az érintettre
vonatkozo kovetkeztetés;

adatvédelmi incidens:

a biztonsag olyan sérllése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas mddon kezelt
személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztéset,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan
hozzaférést eredményezi.

adatkezelés korlatozasa:
a tarolt személyes adatok megjeldlése jovdbeli kezelésuk korlatozasa céljabal;

profilalkotas:

személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaja, amelynek soran
a személyes adatokat valamely természetes személyhez f(iz6d6 bizonyos személyes
jellemzék értékelésére, kulondsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi
helyzethez, egészségi allapothoz, személyes preferencidkhoz, érdeklédéshez,
megbizhatésaghoz, viselkedéshez, tartézkodasi helyhez vagy mozgashoz
kapcsolddo jellemzdk elemzésére vagy elbrejelzésére hasznaljak;

alnevesités:

a szemelyes adatok olyan mddon torténé kezelése, amelynek kdvetkeztében tovabbi
informaciok felhasznalasa nélkul tobbé mar nem allapithaté meg, hogy a személyes
adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen tovabbi
informacioét kulon taroljak, és technikai és szervezési intézkedések megtételével
biztositott, hogy azonositott vagy azonosithatdé természetes személyekhez ezt a
személyes adatot nem lehet kapcsolni;
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nyilvantartasi rendszer:

a személyes adatok barmely modon — centralizalt, decentralizalt vagy funkcionalis
vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya, amely meghatarozott ismérvek
alapjan hozzaférhetd;

cimzett:

az a természetes vagy jogi szemeély, kozhatalmi szerv, ugyndokseég vagy barmely
egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fuggetlenul attdl, hogy
harmadik fél-e. Azon kdzhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az
uniés vagy a tagallami joggal 6sszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz,
nem minésulnek cimzettnek; az emlitett adatok e kdzhatalmi szervek altali kezelése
meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfeleléen az alkalmazandd
adatvédelmi szabalyoknak;

tiltakozas:
az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatainak kezelését kifogasolja, és az
adatkezelés megszuntetését, illetve a kezelt adatok torlését keéri;

adatkezel6:
az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezé
szervezet, aki vagy amely onalldan vagy masokkal egyutt az adatok kezelésének
céljat meghatarozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszk6zt) vonatkozo
dontéseket meghozza és végrehajtja, vagy az altala megbizott adatfeldolgozéval
végrehaijtatja;

adatkezelés:

az alkalmazott eljarastol fuggetlenll az adatokon végzett barmely mdivelet vagy
miveletek 0sszessége, igy kuldndsen gyljtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése,
tarolasa, megvaltoztatasa, felhasznalasa, lekérdezése, tovabbitasa, nyilvanossagra
hozatala, 0Osszehangolasa vagy Osszekapcsolasa, zarolasa, torlése, és
megsemmisitése, valamint az adatok tovabbi felhasznalasanak megakadalyozasa,
fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése, valamit a személy azonositasara
alkalmas fizikai jellemz6k (példaul ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-minta, iriszkép)
rogzitése;

adattovabbitas:
az adat meghatarozott harmadik személy szamara torténé hozzaférhetdve tétele;

nyilvanossagra hozatal:
az adatot barki szamara tortén6 hozzaférhetdvé tétele;

adat torlés:
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az adatok felismerhetetlenné tétele oly modon, hogy a helyreallitasuk tobbé nem
lehetséges;

adat megjeldlés:
az adat azonosito jelzéssel ellatasa annak megkulonboztetése céljabadl;

adat zarolas:
az adat azonosito jelzéssel ellatasa tovabbi kezelésének végleges vagy
meghatarozott idére torténd korlatozasa céljabal,

adat megsemmisités:
az adatokat tartalmazé adathordozo tejes fizikai megsemmisitése;

adatfeldolgozas:

az adatkezelési miveletekhez kapcsol6do technikai feladatok elvégzése, fuggetlendl
a muiveletek végrehajtasahoz alkalmazott modszertdl és eszkoztdl, valamint az az
alkalmazas helyétél, feltéve hogy a technikai feladatot az adatokon végzi;

adatfeldolgozé:

az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet, aki, vagy amely az adatkezel6vel kotott szerz6dése alapjan —beleértve a
jogszabaly rendelkezése alapjan torténé szerz6déskotést is- az adatok feldolgozasat
veégzi;

harmadik személy:

olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi szemeélyiséggel nem rendelkez6
szervezet, aki vagy amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel vagy
adatfeldolgozoéval;

harmadik orszag:
minden olyan allam, amely nem EGT-allam.

AZ ADATKEZELES CELJA

Az Enép Thermohaz Kft. a Szabalyzat megalkotasaval és elérhetévé tételével
biztositia a GDPR lll. fejezetében meghatarozott érintetti jogokat azzal, hogy
meghatarozza az adatvédelmi elvek gyakorlati megvaldsulasat és vallalkozas altal
folytatott adatvédelmi folyamatokat. A Szabalyzat meghatarozza a vallalkozas altal
kezelt, illetve az A&ltala megbizott adatfeldolgozé altal feldolgozott személyes
adatokat, azok forrasat, az adatkezelés céljat, jogalapjat, id6étartamat, az
adatkezelésbe esetlegesen bevont adatfeldolgoz6 nevét, cimét és az adatkezeléssel
Osszefuggd teveékenységét, tovabba - az érintett személyes adatainak tovabbitasa
esetén - az adattovabbitas jogalapjat és cimzettjét.
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A Szabalyzat tovabbi célja, hogy egységes szerkezetbe foglalja az adatkezelésben
résztvevd munkavallalok és a vallalkozassal egyéb munkavégzésre iranyuld
jogviszonyban all6 szemeély szamara a vallalkozas minden adatkezelési folyamatat.

A Szabadlyzattal az Enép Thermohaz Kft. biztositani kivanja az adatvédelem
alkotmanyos elveinek, az adatbiztonsag kovetelményeinek érvényesulését, meg
kivanja akadalyozni az adatokhoz val6 jogosulatlan hozzaférést, azok jogosulatian
megvaltoztatasat, illetve nyilvanossagra hozatalat.

A Szabalyzat személyi hatalya kiterjed minden olyan személyre, aki a vallalkozassal
fennallo, igy kulonosen munkavallaldi-, munka-, adatfeldolgozo6i-, megbizasi
jogviszonya alapjan (tovabbiakban: a vallalkozas munkatarsa) személyes adatokhoz
hozzafér, vagy azok birtokaba jut.

A Szabalyzat targyi hatalya kiterjed a vallalkozasban megvalésuld minden
folyamatra, melynek soran a GDPR 4. cikk 1. pontjaban meghatarozott személyes
adat kezelése torténik.

Az adatvédelmi szabalyzat idébeli hatalya annak kihirdetésétél szamitott 1 év.

ADATKEZELESI ALAPELVEK

Az Enép Thermohaz Kft. az adatkezelés soran az alabbi alapelvek alapjan szervezi
folyamatait:

-jogszerliség, tisztességes eljaras és atlathatésag elve [GDPR 5. cikk (1) a)]: A
vallalkozas szemeélyes adatot csak jogszerllen és a tisztességesen kezel, az
adatkezelést az érintett szadmara atlathatd moddon veégzi, tobbek kozott jelen
Szabalyzatot kdnnyen elérhetbvé teszi.

-célhoz kotottség elve [GDPR 5. cikk (1) b)]: a vallalkozds minden esetben, ha
személyes adatot  kezel, az adat felvétele el6tt meghatarozza a személyes adat
kezelésének céljat, amely igy el6ére meghatarozott, egyertelmi és jogszerd.
Személyes adatot a Tarsasag az elére meghatarozott céllal 6ssze nem egyeztethetd
modon nem kezel. Amennyiben teljesult az adatkezelés célja és jogszabaly nem irja
el6 kotelez6en az adat tovabbi kezelésété, ugy a szemeélyes adatot torli.

-adattakarékossag elve [GDPR 5. cikk (1) c)]: a vallalkozas az adatkezelés soran
csak olyan személyes adatot kezel, amely a cél eléréséhez megfeleld és relevans, az
adatkezelést csak a cél eléréséhez sziukséges minimum adatmennyiségre
korlatozza.

-pontossag elve [GDPR 5. cikk (1) d)]: a vallalkozas torekszik ra, hogy az altala
kezelt személyes adatok pontosak és naprakészek legyenek és a jelen Szabalyzatba
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foglalt mdédon toérekszik ra, hogy a pontatlan személyes adatokat haladéktalanul
tordlje vagy helyesbitse.

-korlatozott tarolhatésag elve [GDPR 5. cikk (1) e)]: a vallalkozas személyes adatot
csak ugy tarol, hogy a személyes adat érintettje csak az adatkezelés céljanak
eléréseéig azonosithatd az adatkezelés soran, a személyes adatok ennél hosszabb
ideig torténd tarolasat csak jogszabaly kotelez6 elbirasa alapjan végzi.

-integritas és bizalmassag elve [GDPR 5. cikk (1) f)]: a vallalkozas az adatkezelési
folyamatait ugy tervezi és hajtja végre, hogy megfeleld technikai vagy szervezési
intézkedések alkalmazasaval biztositja a személyes adatok megfelelé biztonsagat,
igy kulonésen az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen
elvesztésével, megsemmisitésével vagy karosodasaval szembeni védelmet.

-elszamoltathatosag elve [GDPR 5. cikk (2)]: a vallalkozas az adatkezelési
folyamatait ugy tervezi és hajtja végre, hogy az adatkezelés barmely pillanataban
képes legyen a jelen pontba foglalt elveknek valé megfelelést igazolni.

JOGSZABALYI HATTER

Adatkezelési alapelveink 6sszhangban vannak az adatvédelemmel kapcsolatos
hatalyos jogszabalyokkal, igy kulondsen az alabbiakkal:
1997. évi CLV. torvény — a fogyasztovédelemrél (Fgytv.)

1998. évi XIX. torvény — a buntetbéeljarasrol (Be.)
2000. évi C. torvény — a szamvitelrél (Szamv. tv.)

2001. veéig CVIII. térvény — az elektronikus kereskedelmi szolgaltatasok valamint az
informacids tarsadalommal 6sszefiiggd szolgaltatasok egyes kérdéseirdl (Eker. tv.)

2003. évi C. torvény — az elektronikus hirkozlésrél (Eht.)
2005. évi CXXXIIl. térvény — a személy- és vagyonvédelmi, valamint a
magannyomozoi tevékenység szabalyairdl (SzVMt.)

2008. évi XLVIII. torvény — a gazdasagi reklamtevékenység egyes korlatairdl (Grt.)

2011. évi CXIl. térvény — az informacidos onrendelkezési jogrol és az
informaciészabadsagrdl (Infotv.)

2012. évi l. torvény — a munka torvénykonyverol
2013. évi V. térvény — a Polgari Térvénykdnyvrdl (Ptk.)

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) — a
természetes személyeknek a szemeélyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl (altalanos adatvédelmir.)

2019. évi XXXIV. torvény — GDPR végrehajtasahoz szukséges koherencia
biztositasardl
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AZ ADATOKHOZ VALO HOZZAFERES ES ADATBIZTONSAGI
INTEZKEDESEK

Az On altal megadott személyes adatokhoz az Adatkezeld férhet hozza annak
érdekében, hogy az Adatkezeld teljesitse az On és az Adatkezel kdzott létrejott
szerzddest.

Az Adatkezeldé adatfeldolgozokat vesz igénybe egyes adatkezelési miiveletek
elvégzéséhez.

El6fordulhat tovabba, hogy az Adatkezel6nek jogszabalyi el6iras alapjan hatésagok
vagy kormanyzati szervek részére at kell adnia az On személyes adatait. Atadhatunk
tovabba Onnel kapcsolatos személyes adatokat akkor is, ha ezt nemzetbiztonsagi,
jogérvényesitési vagy egyéb kozérdekl szempontbdl szikséges. Az Adatkezeld a
hatosagok részére — amennyiben a hatdésag a pontos célt és az adatok korét
megjeldlte — személyes adatot csak annyit és olyan mértékben ad ki, amely a
megkeresés céljanak megvalositasahoz elengedhetetlenul szukséges.

Adatbiztonsagi intézkedések

Az Adatkezel6 megfeleld intézkedésekkel gondoskodik arrdl, hogy a személyes
adatat védje tobbek kozott a jogosulatlan hozzaférés ellen vagy azok jogosulatlan
megvaltoztatasa ellen. igy példaul a hozzaférés célhoz kotétt, a hozzaféréshez
jogosultak kore korlatozott és pontosan nyilvantartott, valamint az Adatkezel6 a
személyes adatok kezelése soran a hatalyos jogszabalyoknak megfelel6, az
adatkezelés menetét részletesen el6ird bels6 szabalyzata alapjan jar el.

Felhivjuk a részinkre adatot kozl6k figyelmét, hogy amennyiben nem sajat

személyes adataikat adjak meg, az adatkezel6 kotelessége az érintett
hozzajarulasanak beszerzése.

MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK

Munkaugyi, személyzeti nyilvantartas

A munkavallaloktol kizardlag olyan adatok kérheték és tarthatdk nyilvan, valamint
olyan munkakdri orvosi alkalmassagi vizsgalatok végezhetdk, amelyek munkaviszony
létesitéséhez, fenntartasahoz és megszuntetéséhez, illetve a szocialis-joléti
juttatasok biztositasahoz szikségesek és a munkavallalé személyhez fiz6d6 jogait
nem sértik.
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A vdllalkozas munkaltatéi jogos érdekeinek érvényesitése (Rendelet 6. cikk (1)
bekezdése f)) jogcimén munkaviszony létesitése, teljesitése vagy megsziinése
céljabdl kezeli a munkavallalé alabbi adatait:

. név

. szlletési név,

. szuletési ideje,

. anyja neve,

. lakcime,

. allampolgarsaga,

. addazonosito jele,

. TAJ szama,

. nyugdijas torzsszam (nyugdijas munkavallalé esetén),

. telefonszam,

. e-mail cim,

. személyi igazolvany szama,

. lakcimet igazol6 hatésagi igazolvany szama,

. bankszamlaszama,

. online azonositod (ha van),

. munkaba lépésének kezdb és befejezd id6pontja,

. munkakor,

. iskolai végzettségét, szakképzettségét igazolé okmany masolata,

. fénykép,

. Onéletrajz,

. munkabérének 6sszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatasaival kapcsolatos adatok,
22. a munkavallalé munkabérébdl jogerds hatarozat vagy jogszabaly, illetve irasbeli
hozzajarulasa alapjan levonandé tartozast, illetve ennek jogosultsagat,

23. a munkavallalé munkajanak értékelése,

24. a munkaviszony megszinésének mddja, indokai,

25. munkakortél fuggden erkolcsi bizonyitvanya,

26. a munkakori alkalmassagi vizsgalatok 6sszegzése,

27. magannyugdijpénztari és onkéntes kolcsonos biztositd pénztari tagsag esetén a
pénztar megnevezése, azonositd szama e€s a munkavallalé tagsagi szama,

28. kulféldi munkavallalo esetén utlevélszam; munkavallalasi jogosultsagot igazolo
dokumentumanak megnevezését és szama,

29. munkavallalét ért balesetek jegyzékonyveiben rogzitett adatokat,

30. a joléti szolgaltatas, kereskedelmi szallashely igénybevételéhez szikséges
adatokat,

31. a vallalkozasnal biztonsagi és vagyonvédelmi célbdl alkalmazott kamera és
beléptetd rendszer, illetve a helymeghatarozo rendszerek altal rogzitett adatokat.
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Betegségre és szakszervezeti tagsagara vonatkozé adatokat a munkaltatdé csak a
Munka Torvénykonyvben meghatarozott jog, vagy kotelezettség teljesitése ceéljabdl
kezel.
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A személyes adatok cimzettjei: a munkaltaté vezet6je, munkaltatdi jogkor gyakorldja,
a vallalkozas munkaugyi feladatokat ellatd munkavallaléi és adatfeldolgozéi.

A vallalkozas tulajdonosai részére csak a vezetd allasu munkavallalok személyes
adatai tovabbithatok.

A személyes adatok tarolasanak id6tartama: a munkaviszony megszinését kovetd 3
ev.

Az érintettel az adatkezelés megkezdése elbtt kozolni kell, hogy az adatkezelés a
Munka torvénykonyvén és a munkaltatd jogos érdekeinek érvényesitésén alapul.

Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelések

A munkavallaloval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgalat alkalmazhatd,
amelyet munkaviszonyra vonatkoz6 szabaly ir el6, vagy amely munkaviszonyra
vonatkoz6é szabalyban meghatarozott jog gyakorlasa, kotelezettség teljesitése
érdekében szikséges. A vizsgalat el6tt részletesen tajékoztatni kell a
munkavallaldkat tobbek kozott arrdl, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen készség,
képesség felmérésére iranyul, a vizsgalat milyen eszkdzzel, modszerrel torténik.
Amennyiben jogszabaly irja el6 a vizsgalat elvégzéseét, akkor tajékoztatni kell a
munkavallaldkat a jogszabaly cimérdl és a pontos jogszabalyhelyrdl is.

A munkaalkalmassagra, felkészlltségre iranyulé tesztlapok a munkaltaté mind a
munkaviszony létesitése el6tt, mind pedig a munkaviszony fennallasa alatt kitdltetheti
a munkavallalokkal.

Az egyértelmlen munkaviszonnyal kapcsolatos, a munkafolyamatok hatékonyabb
ellatasa, megszervezése érdekében csak akkor toltheté ki a munkavallalék nagyobb
csoportjaval pszicholdgiai, vagy személyiségjegyek kutatasara alkalmas tesztlap, ha
az elemzés soran felszinre kerult adatok nem kothetbk az egyes konkrét
munkavallalékhoz, vagyis anonim maédon torténik az adatok feldolgozasa.

A kezelhet6 személyes adatok kore: a munkakori alkalmassag ténye, és az ehhez
szikséges feltételek.

Az adatkezelés jogalapja: a munkaltato jogos érdeke.

A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony létesitése, fenntartdsa és
munkakor betdltése.

A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: A vizsgalat eredményt a
vizsgalt munkavallaldk, illetve a vizsgalatot végzd szakember ismerhetik meg. A
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munkaltaté csak azt az informaciét kaphatja meg, hogy a vizsgalt személy a munkara
alkalmas-e vagy sem, illetve milyen feltételek biztositandok ehhez. A vizsgalat
részleteit, illetve annak teljes dokumentaciojat azonban a munkaltaté nem ismerheti
meg.

A személyes adatok kezelésének id6tartama: a munkaviszony megszinését kovetd 3
ev.

Felvételre jelentkez6 munkavallalék adatainak kezelése, palyazatok,
onéletrajzok

A kezelhet6 személyes adatok kore: a természetes személy neve, szuletési ideje,
helye, anyja neve, lakcim, képesitési adatok, fénykép, telefonszam, e-mail cim, a
jelentkezdrél készitett munkaltatoi feljegyzés (ha van).

A személyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, palyazat elbiralasa, a
kivalasztottal munkaszerzddés kotése. Az érintettet tajékoztatni kell arrdl, ha a
munkaltatdé nem 6t valasztotta az adott allasra.

Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoridi: a Tarsasagnal
munkaltatéi jogok gyakorlasara jogosult vezetd, munkalgyi feladatokat ellatd
munkavallalok.

A személyes adatok tarolasanak idétartama: A jelentkezés, palyazat elbiralasaig. A ki
nem valasztott jelentkez6k személyes adatait torolni kell. Tordlni kell annak adatait is,
aki jelentkezését, palyazatat visszavonta.

A munkaltatd csak az érintett kifejezett, egyértelml és Onkéntes hozzajarulasa
alapjan &rizheti meg a palyazatokat, feltéve, ha azok megdrzésére a jogszabalyokkal
Osszhangban all6 adatkezelési célja elérése érdekében szukség van. E
hozzajarulast a felvételi eljaras lezarasat kovetéen kell kérni a jelentkezdktél.

E-mail fiok hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

Ha a vallalkozas e-mail fibkot bocsat a munkavallalé rendelkezésére — ezen e-mail
cimet és fiokot a munkavallalé kizarélag munkakdri feladatai céljara hasznalhatja,
annak érdekében, hogy a munkavallalék ezen keresztul tartsdk egymassal a
kapcsolatot, vagy a munkaltatd képviseletében levelezzenek az Ugyfelekkel, mas
személyekkel, szervezetekkel.
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A munkavallalé az e-mail fiokot személyes célra nem hasznalhatja, a fidkban
szemelyes leveleket nem tarolhat.

A munkaltatd jogosult az e-mail fiok teljes tartalmat és hasznalatat rendszeresen — 3
havonta - ellenérizni, ennek soran az adatkezelés jogalapja a munkaltaté jogos
érdeke. Az ellenérzés célja az e-mail fiok hasznalatara vonatkozé munkaltatoi
rendelkezés betartasanak ellenérzése, tovabba a munkavallaléi kdtelezettségek (Mt.
8.§, 52. §) ellenbrzése.

Az ellen6rzésre a munkaltaté vezetdje, vagy a munkaltatéi jogok gyakorl6ja jogosult.

Amennyiben az ellenérzés korulményei nem zarjak ki ennek lehet6ségét, biztositani
kell, hogy a munkavallalé jelen lehessen az ellen6rzés soran.

Az ellen6rzés el6tt  tajékoztatni kell a munkavallalot arrdl, hogy milyen munkaltatoi
erdek miatt kerul sor az ellenérzésre, munkaltato részérdl ki vegezheti az ellenbrzést,
- milyen szabalyok szerint kertlhet sor ellenérzésre (fokozatossag elvének betartasa)
€s mi az eljaras menete, - milyen jogai és jogorvoslati lehetéségei vannak a az e-mail
fiok ellenbrzésével egyutt jaré adatkezeléssel kapcsolatban.

Az ellendrzés soran a fokozatossag elvét kell alkalmazni, igy elsédlegesen az e-mail
cimébdl és targyabdl kell megallapitani, hogy az a munkavallald6 munkakari
feladataval kapcsolatos, és nem személyes céliu. Nem személyes célu e-mailek
tartalmat a munkaltato korlatozas nélkul vizsgalhatja.

Ha jelen szabalyzat rendelkezéseivel ellentétben az allapithaté meg, hogy a
munkavallalé az e-mail fidbkot személyes célra hasznalta, fel kell szodlitani a
munkavallalét, hogy a személyes adatokat haladéktalanul tordlje. A munkavallalé
tavolléte, vagy egyuttmikodésének hianya esetén a személyes adatokat az
ellen6rzéskor a munkaltatd torli. Az e-mail fiok jelen szabalyzattal ellentétes
hasznalata miatt a munkaltatd a munkavallaloval szemben munkajogi
jogkovetkezményeket alkalmazhat.

A munkavallalé az e-mail fiok ellenérzésével egyltt jard adatkezeléssel kapcsolatban
e szabalyzatnak az érintett jogairdl szol6 fejezetében irt jogokkal élhet.

Szamitdgeép, laptop, tablet ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

A vallalkozas altal a munkavallalé részére munkavégzés céljara rendelkezésre
bocsatott szamitdgépet, laptopot, tabletet a munkavallalé kizarélag munkakori
feladata ellatasara hasznalhatja, ezek magancélu hasznalatat a vallalkozas megtiltja,
ezen eszk0zokon a munkavallalé semmilyen személyes adatot, levelezését nem
kezelheti és nem tarolhatja. @A munkaltatd ezen eszkdzOkon tarolt adatokat
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ellen6rizheti. Ezen eszk6zdk munkaltatd altali ellendrzésére és jogkdvetkezményire
egyebekben az elébbi pont rendelkezései iranyadok.

A munkahelyi internethasznalat  ellenérzésével kapcsolatos
adatkezelések

A munkavallalé csak a munkakéri feladataval kapcsolatos honlapokat tekintheti meg,
a személyes célu munkahelyi internethasznalatot a munkaltaté megtiltja.

A munkakéri feladatként a vallalkozas nevében elvégzett internetes regisztraciok
jogosultja a vallalkozas, a regisztracio soran a vallalkozasra utalé azonositot, jelszét
kell alkalmazni. Amennyiben a személyes adatok megadasa is szikséges a
regisztracibhoz, a munkaviszony megszinésekor azok torlését koteles
kezdeményezni a vallalkozas.

A munkavallal6 munkahelyi internet hasznalatat a munkaltato ellendrizheti, amelyre
és jogkovetkezményire az 1.4. pont rendelkezései iranyadok.

Céges mobiltelefon  hasznalatanak ellen6rzésével kapcsolatos
adatkezelés

A munkaltatd nem engedélyezi a céges mobiltelefon magancélu hasznalatat, a
mobiltelefon csak munkavégzéssel 6sszefuggd célokra hasznalhatd, és a munkaltatod
valamennyi kimend hivas hivoszamat és adatait, tovabba a mobiltelefonon tarolt
adatokat ellendrizheti.

A munkavallalé koteles bejelenteni a munkaltatonak, ha a céges mobiltelefont
magancélra hasznalta. Ezesetben az ellen6rzés akként folytathaté le, hogy a
munkaltaté hivasrészletezét kér a telefonszolgaltatotdl és felhivia a munkavallalot
arra, hogy a dokumentumon a maganceélu hivasok esetében a hivott szamokat tegye
felismerhetetlenné. A munkaltatd el6irhatja, hogy a magancélu hivasok koltségeit a
munkavallalé viselje.

Egyebekben az ellen6rzésre és jogkovetkezményire a 4. pont rendelkezései
iranyadok.

GPS nyomkovet6 rendszer alkalmazasaval kapcsolatos adatkezelés

A GPS rendszer alkalmazasanak jogalapja a munkaltatdi jogos érdek, célja
munkaszervezés, logisztika,  munkavallaléi  kotelezettségek  teljesitésének
ellen6rzése.

A kezelt adatok: gépjarmi rendszama, a megtett utvonal, tavolsag,
gépjarmihasznalat ideje.
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Az ellenérzés csak munkaiddében torténhet és nem ellenérizheté a munkavallalok
foldrajzi helyzete munkaid6én kivul. Egyebekben a munkaltatoi ellendrzésre és
jogkovetkezményire a 4. pont rendelkezései iranyadok.

Munkahelyi kameras megfigyeléssel kapcsolatos adatkezelés

A vallalkozas a székhelyén, telephelyén, az tgyfélfogadasra nyitva allo helyiségeiben
az emberi élet, testi épség, személyi szabadsag, az Uzleti titok védelme és a
vagyonvédelem céljabodl elektronikus megdfigyelérendszert alkalmaz, amely kép-,
hang-, vagy kép- és hangrogzitést is lehetévé tesz, ez alapjan személyes adatnak
tekinthet az érintett magatartasa is, amit a kamera rogzit.

Ezen adatkezelés jogalapja a munkaltatd jogos érdekeinek érvényesitése, és az
erintett hozzajarulasa.

Az elektronikus megfigyel6rendszer adott terileten térténé alkalmazasanak tényérdl
jol lathato helyen, jol olvashatoan, a tertleten megjelenni kivan6 harmadik személyek
tajékozodasat elésegité modon figyelemfelhivd jelzést, tajékoztatast kell elhelyezni. A
tajékoztatast minden egyes kamera vonatkozasaban meg kell adni. Ez a tajékoztatas
tartalmazza az elektronikai vagyonvédelmi rendszer altal folytatott medgfigyelés
tényerdl, valamint a rendszer altal rogzitett, szemeélyes adatokat tartalmazo kép- és
hangfelvétel készitésének, tarolasanak céljarél, az adatkezelés jogalapjardl, a
felvétel tarolasanak helyérél, a tarolas idétartamardl, a rendszert alkalmazé
(Uzemeltetd) személyérél, az adatok megismerésére jogosult személyek korérdl,
tovabba az érintettek jogaira és érvényesitésik rendjére vonatkoz6 rendelkezéseirdl
sz0l6 tajékoztatast is.

A medfigyelt teruletre belépd harmadik személyekrél (Ugyfelek, latogatdk, vendégek)
kép és hangfelvétel a hozzajarulasukkal készithet6 és kezelhetd. A hozzajarulas
rautald magatartassal is megadhaté. Rautalé magatartas kulonosen, ha az ott
tartozkodé természetes személy a megfigyelt terlletre az oda kihelyezett
elektronikus megfigyel6-rendszer alkalmazasarol tajékoztatd jelzés, ismertetés
ellenére a teruletre bemegy.

A rogzitett felvételeket felhasznalds hianyaban maximum 3 (harom) munkanapig
Orizhet6k meg. Felhasznalasnak az mindsul, ha a rogzitett kép-, hang-, vagy kép- és
hangfelvételt, valamint mas személyes adatot bir6sagi vagy mas hatdsagi eljarasban
bizonyitékként kivanjak felhasznaini.

Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a kép-, hang-, vagy a kép- és hangfelvétel
adatanak rogzitése érinti, a kép-, hang-, valamint kép- és hangfelvétel rogzitésétdl
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szamitott harom munkanapon belll joganak vagy jogos érdekének igazolasaval
kérheti, hogy az adatot annak kezel6je ne semmisitse meg, illetve ne torolje.

Nem lehet elektronikus megdfigyelérendszert alkalmazni olyan helyiségben, amelyben
a megfigyelés az emberi méltosagot sértheti, igy kuldndsen az oOltdzékben,
zuhanyzdkban, az illemhelyiségekben vagy példaul orvosi szobaban, illetve az ahhoz
tartoz6 vardoban, tovabba az olyan helyiségben sem, amely a munkavallalok
munkakozi szunetének eltoltése céljabdl lett kijelolve.

Ha a munkahely terlUletén jogszerlen senki sem tartozkodhat - igy kuldnosen
munkaiddn kivul vagy a munkaszuneti napokon - akkor a munkahely teljes terulete
(igy példaul az o0ltozdk, illemhelyek, munkakozi szinetre Kkijelolt helyiségek)
megfigyelhet6.

Az elektronikus medfigyelérendszerrel rogzitett adatok megtekintésére a toérvényben
erre feljogositottakon kivil a jogsértések feltarasa és a rendszer mikdodésének
ellenérzés céljabol a kezel6 személyzet, a munkaltatd vezetbje és helyettese,
tovabba a megfigyelt tertilet munkahelyi vezetéje jogosult.

SZERZODESHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK

Szerz6dé partnerek adatainak kezelése — szallitok nyilvantartasa

Az Enép Thermohaz Kft. altal végzett épitbipari generalkivitelezés, acs tetéfedés,
fodémzsaluzas, allvanyozas és gépi foldmunkak tevékenysége soran szerzddés
teljesitése jogcimén a szerz6dés megkotése, teljesitése, megsziinése, szerzédési
kedvezmeény nyujtasa céljabol kezeli a vele szallitbként, megrendeloként és
vasarloként szerz6dott természetes szemeély nevét, sziletési nevét, szlletési idejét,
anyja nevét, lakcimét, adodazonositdé jelét, addoszamat, vallalkozoi, &stermeldi
igazolvany szamat, személyi igazolvany szamat, lakcimét, székhely, telephely cimét,
telefonszamat, e-mail cimét, honlap-cimét, bankszamlaszamat, vevészamat
(Ugyfélszamat, rendelésszamat), online azonositoéjat (vevék, szallitok listaja,
torzsvasarlasi listak), Ezen adatkezelés jogszerlinek minésiul akkor is, ha az
adatkezelés a szerz6dés megkotését megeléz6en az érintett kérésére torténd
lépések megtételéhez szukseéges.

A személyes adatok cimzettjei: a vallalkozas Ugyfélkiszolgalassal kapcsolatos
feladatokat ellaté munkavallaloi, konyvelési, adézasi feladatokat ellaté munkavallaloi,
és adatfeldolgozai.

A személyes adatok kezelésének id6tartama: a szerz6dés megszinését kovetd 5 év.

Az érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt kozolni kell, hogy az adatkezelés a
szerzBdeés teljesitése jogcimén alapul, az a tajékoztatas torténhet a szerzédésben is.
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Az érintettet a személyes adatainak az adatfeldolgozé részére torténé atadasarol
tajékoztatni kell.

Jogi személy Ugyfelek, vevOk, szallitok természetes személy
képviselbinek elérhetbségi adatai
A kezelhet6 személyes adatok kore: a természetes személy neve, cime,

telefonszama, e-mail cime, online azonositoja.

A személyes adatok kezelésének célja: a vallalkozas jogi személy partnerével kotott
szerz6deés teljesitése, Uzleti kapcsolattartas, jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: a vallalkozas
ugyfélszolgalattal kapcsolatos feladatokat ellaté munkavallaloi.

A személyes adatok tarolasanak id6tartama: az Uzleti kapcsolat, illetve az érintett
képvisel6i mindségenek fennallasat kdvetd 5 évig.

Bankkartya adatokkal kapcsolatos adatkezelés

A vallalkozas jogi kotelezettség teljesitése jogcimeén lehetbveé teszi, hogy érintett a
termékek/szolgaltatasok ellenértékét bankkartyaval (ideértve a hitelkartyakat)
egyenlitse Ki.

Az adatkezelés célja: Az adatkezelés célja a bankkartyaval torténd pénzugyi
teljesités elGsegitése.

A kezelt adatok kore: bankkartya szama, CVV kod, lejarat datuma, kartyabirtokos
neve

A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategéridi: a vallalkozastél
terméket vasarl6 vagy szolgaltatast igénybe vev6é Ugyfelek altal hasznalt
pénzintézetek.

A személyes adatok tarolasanak id6tartama: az uzleti kapcsolat, illetve az érintett
képvisel6i minéségének fennallasat kdvetd 8 év.

Wifi szolgaltatas
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Az adatkezelés célja: Wifi szolgaltatds nyljtdsa az Adatkezeld latogatoi
munkavallaléi részére.

Az adatkezelés jogalapja: Jogos érdek érvényesitése GDPR 6. cikk (1) bek. f) pont)
Kezelt adatok kore: a wifi haldézathoz csatlakozott készllékek haldzati egyedi
azonositéja (MAC cime) csatlakozas idépontja

A wifi forgalmazast, a megtekintett oldalakra vonatkozé informaciokat a Tarsasag
nem rogziti.

JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELESEK

Adatkezelés add- és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabdl

A vallalkozas jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, torvényben elbirt add és
szamviteli kotelezettségek teljesitése (kdnyvelés, adozas) céljabdl kezeli a vevoként,
szallitoként vele Uzleti kapcsolatba 1épd természetes személyek torvényben
meghatarozott adatait.

A kezelt adatok az altalanos forgalmi adordl szélé 2017. évi CXXVIL. tv. 169.§, és
202.§-a alapjan kulonésen: adészam, név, cim, addzasi statusz, a szamvitelrél szélo
2000. évi C. térvény 167.§-a alapjan: név, cim, a gazdasagi miveletet elrendel6
személy vagy szervezet megjelolése, az utalvanyozé és a rendelkezés végrehajtasat
igazolé6 személy, valamint a szervezett6l fuggben az ellenér alairasa; a
készletmozgasok bizonylatain és a pénzkezelési bizonylatokon az atvevd, az
ellennyugtakon a befizetd alairasa, a személyi jovedelemadoérdl szdéld 1995. évi
CXVII. térvény alapjan: vallalkozéi igazolvany szama, &stermel6i igazolvany szama,
addazonosito jel.

A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag adodzasi, kdnyvviteli, bérszamfejtési,
tarsadalombiztositasi feladatait ellaté munkavallaloi és adatfeldolgozoi.

A személyes adatok tarolasanak idétartama a jogalapot adé jogviszony megsziinését
kovetd 8 év.

Kifizet6i adatkezelés

A vallalkozas jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, torvényben elbirt add és
jarulékkotelezettségek teljesitése (ado-, adodelbleg, jarulékok megallapitasa,
bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi, nyugdij Ugyintézés) céljabol kezeli azon
érintettek — munkavallaldk, csaladtagjaik, foglalkoztatottak, egyéb juttatdsban
részesul6k — adotorvényekben elbirt személyes adatait, akikkel kifizet6i (2017:CL.
torvény az addzas rendjérél (Art.) 7.§ 31.) kapcsolatban all.

A kezelt adatok korét az Art. 50.§-a hatarozza meg, kuldn is kiemelve ebbdl: a
természetes személy természetes személyazonosité adatait (ideértve az el6z6 nevet
és a titulust is), nemét, allampolgarsagat, a természetes személy adéazonosité jelét,
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tarsadalombiztositasi azonosité jelét (TAJ szam). Amennyiben az adotorvények
ehhez jogkovetkezményt flznek, a Tarsasag kezelheti a munkavallaldk
egeszségugyi (Szja tv. 40.§) és szakszervezeti (Szja 47.§(2) b./) tagsagra vonatkozo
adatokat ado és jarulékkotelezettségek teljesitése (bérszamfejtés,
tarsadalombiztositasi ugyintézés) céljabdl.

A személyes adatok cimzettjei: a vallalkozas adoézasi, bérszamfejtési,
tarsadalombiztositasi (kifizet6i) feladatait ellatdé munkavallaléi és adatfeldolgozai.

A személyes adatok tarolasanak idétartama a jogalapot ado jogviszony megsziinését
kovetd 8 év.

A Levéltari torvény szerint maradandd eérték( iratokra vonatkozo
adatkezelés

A vallalkozas jogi kotelezettsége teljesitése jogcimén kezeli a koziratokrol, a
kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl szo6ld 1995. évi LXVI. torvény
(Levéltari torvény) szerint maradando értéklinek mindsulé iratait abbdl a célbdl, hogy
a Tarsasag irattari anyaganak maradando értékd része épségben és hasznalhaté
allapotban a jové nemzedékei szamara is fennmaradjon.

A személyes adatok cimzettjeire és az adatkezelés egyéb kérdéseire a Levéltari
torvény iranyado.

Az adattarolas ideje: a kozlevéltar részére torténd atadasig.

Adatkezelés pénzmosas elleni kotelezettségek teljesitése céljabal

A vallalkozas jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, pénzmosas és terrorizmus-
finanszirozasa megel6zése és megakadalyozasa céljabdl kezeli ugyfelei, ezek
képvisel6i, és a tényleges tulajdonosoknak a pénzmosas és a terrorizmus
finanszirozasa megel6zésérdl és megakadalyozasardl szolé 2017. évi LIl
torvényben (Pmt.) meghatarozott adatait: a) természetes személy a) csaladi és
uténevét, b) szlletési csaladi és utdnevét, c) allampolgarsagat, d) szlletési helyét,
idejét, e) anyja sztletési nevét, f) lakcimét, ennek hianyaban tartézkodasi helyét, g)
azonositd okmanyanak tipusat és szamat; lakcimet igazold hatdésagi igazolvanya
szamat, a bemutatott okiratok masolatat. (7.8).

A személyes adatok cimzettjei: a vallalkozas ugyfélkiszolgalassal kapcsolatos
feladatokat ellato munkavallaléi, a vallalkozas vezetdje és a vallalkozas pénzmosasi
torvény szerinti kijelolt személye.

A személyes adatok tarolasanak idétartama: az Uzleti kapcsolat megsziinésétdl,
illetve az Ugyleti megbizas teljesitésétdl szamitott 8 év.
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AZ ERINTETT JOGAI

E fejezetben az attekinthetéség és atlathatésag kedvéért réviden és tomoren
Osszefoglaljuk az érintett jogait, amelyek gyakorlasara vonatkozd részletes
tajékoztatast a kovetkez6 fejezetben adjuk meg.

El6zetes tajékozédashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel 0sszefiggd tényekrél és
informaciokrdl az adatkezelés megkezdését megel6zéen tajékoztatast kapjon.
(Rendelet 13-14. cikk)

Az érintett hozzaférési joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tél visszajelzést kapjon arra
vonatkozoan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen
adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a
Rendeletben meghatarozott kapcsolodé informaciokhoz hozzaférést kapjon.
(Rendelet 15. cikk).

A helyesbitéshez valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkul
helyesbitse a ra vonatkozé pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az
adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hianyos személyes adatok —
egyebek mellett kiegészit6 nyilatkozat utjan torténd — kiegészitését.

(Rendelet 16. cikk).

A torléshez valé jog (,,az elfeledtetéshez valé jog”)

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem
neélkdl tordlje a ra vonatkozé szemeélyes adatokat, az Adatkezel6 pedig koteles arra,
hogy az érintettre vonatkozd személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkul
tordlje, ha a Rendeltben meghatarozott indokok valamelyike fennall.

(Rendelet 17. cikk)

Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog
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Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 korlatozza az adatkezelést ha
a rendeletben meghatarozott feltételek teljesulnek.
(Rendelet 18. cikk)

A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés
korlatozasahoz kapcsolodo értesitési kotelezettség

Az Adatkezel6 minden olyan cimzettet tajékoztat valamennyi helyesbitésrél, torlésrdl
vagy adatkezelés-korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot k6zolték,
kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel. Az
érintettet kérésére az Adatkezel6 tajékoztatja e cimzettekrdl.

(Rendelet 19. cikk)

Az adathordozhatésaghoz valoé jog

A Rendeletben irt feltételekkel az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala
egy Adatkezeld rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben
hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy
ezeket az adatokat egy masik Adatkezelének tovabbitsa anélkul, hogy ezt
akadalyozna az az Adatkezel6, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére
bocsatotta.

(Rendelet 20. cikk)

A tiltakozashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor
titakozzon személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan (az
adatkezelés kozérdekli vagy az Adatkezel6re ruhazott kdzhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges) vagy f) pontjan
(az adatkezelés az Adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez szukség.

(Rendelet 21. cikk)

Automatizalt dontéshozatal egyedi ligyekben, beleértve a profilalkotast

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizarélag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapuld dontés hatélya, amely ra nézve
joghatassal jarna vagy 6t hasonldképpen jelentés mértékben érintené.

(Rendelet 22. cikk)

Korlatozasok

Az Adatkezelére vagy adatfeldolgozéra alkalmazandd uniés vagy tagallami jog
jogalkotasi intézkedésekkel korlatozhatja a 12-22. cikkben és a 34. cikkben foglalt,
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valamint a 12-22. cikkben meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel
0sszhangban
(Rendelet 23. cikk)

A fenti kérdésekben tajékoztatast a vallalkozas fenti e-mail vagy posta cimére
irott levelére kap.

JOGORVOSLATI LEHETOSEGEK

Amennyiben olyan adatkezelést észlel, amely az 6n jogait sértené, a jogi eljaras
meginditasa el6tt célszerl észrevételét a vallalkozas vezet6jének elkuldenie, mivel
igy lehetéség nyilik arra, hogy az Adatkezel6 a jogszer( allapotot magatol
helyreallitsa.

Az On dltal tapasztalt jogellenes adatkezelés esetén birdsag el6tt polgari pert
kezdeményezhet. A per elbiralasa a torvényszék hataskorébe tartozik. A per —az On
valasztasa szerint, a lakdhelye szerinti torvényszék el6tt is megindithatd. A
torvényszékek felsorolasat és elérhetéségét a kdvetkezd linken keresztll tekintheti
meg: http://birosag.hu/torvenyszekek

Jogellenes adatkezelés esetén vizsgalatot kezdeményezhet a felugyeleti hatdésagnal
(NAIH), melynek elérhetéségei a kdvetkezdk:

A Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatosag (NAIH) Elndke:
DR. Péterfalvi Attila

A NAIH levelezési cime: 1363 Budapest, Pf. 9.

cime: 1055 Budapest, Falk Miksa u. 9-11
telefonszama: +36 1 391 1400

telefax: +36 1 391 1410

Weboldala: http:/www.naih.hu

elektronikus levelezési cime: ugyfelszolgalat@naih.hu

ADATVEDELMI INCIDENS

Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sérulése, amely a tovabbitott, tarolt vagy
mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését,
elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald
jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

A leggyakoribb jelentett incidensek lehetnek példaul: a pendrive, laptop vagy mobil
telefon elvesztése, személyes adatok nem biztonsagos tarolasa (pl. szemetesbe
dobott fizetési papirok); adatok nem biztonsagos tovabbitasa, paciens- Ugyfél- és
vevO- partnerlistak illetéktelen masolasa, tovabbitasa, szerver elleni tamadasok,
honlap feltérése.
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Adatvédelmi incidensek megel6zése, kezelése, a vonatkozd jogi eléirasok betartasa
a vallalkozas vezet6jének feladata.

Az informatikai rendszereken naplézni kell a hozzaféréseket és hozzaférési
kisérleteket, és ezeket folyamatosan elemezni kell.

Amennyiben az adatkezel6 ellen6rzésre jogosult munkavallaloi a feladataik ellatasa
soran adatvédelmi incidenst észlelnek, haladéktalanul értesitenitk kell a Szolgaltatd
vezetdjét.

Az adatkezeld munkavallaléi kotelesek jelenteni a vallalkozas vezetéjének, vagy a
munkaltatoi jogok gyakorléjanak, ha adatvédelmi incidenst, vagy arra utalé eseményt
észlelnek.

Adatvédelmi incidens bejelenthetd a vallalkozas kozponti e-mail cimén,
telefonszaman, amelyen a munkavallalok, szerz6dé partnerek, érintettek jelenteni
tudjak az alapul szolgal6 eseményeket, biztonsagi gyengeségeket.

Adatvédelmi incidens bejelentése esetén a vallalkozas vezetdje — ha szikséges
informatikai, mikddési vezet§ bevonasaval — haladéktalanul megvizsgalija a
bejelentést, ennek soran azonositani kell az incidenst, el kell donteni, hogy valodi
incidensrél, vagy téves riasztasrol van sz6. Meg kell vizsgalni és meg kell allapitani:

- az incidens bekovetkezésének idépontjat €s helyét,

- az incidens leirasat, korilményeit, hatasait,

- az incidens soran kompromittalédott adatok korét, szamossagat,
- a kompromittalédott adatokkal érintett személyek korét,

- az incidens elharitasa érdekében tett intézkedések leirasat,

- a kar megelb6zése, elharitasa, csokkentése érdekében tett intézkedések
leirasat.

Adatvédelmi incidens bekovetkezése esetén az érintett rendszereket, személyeket,
adatokat be kell hatarolni, el kell kuloniteni, és gondoskodni kell az incidens
bekdvetkezését alatdmasztd bizonyitékok begyljtésérél és megbrzésérdl. Ezt
kovetben lehet megkezdeni a karok helyredllitdsat és a jogszeri mikodés
visszaallitasat.

Az adatvédelmi incidensekrdl nyilvantartast kell vezetni, amely tartalmazza:
- az érintett személyes adatok korét,

- az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,
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- az adatvédelmi incidens idépontjat,

- az adatvédelmi incidens korulményeit, hatasait,

- az adatvédelmi incidens orvoslasara megtett intézkedéseket,

- az adatkezelést el6ird jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.

A nyilvantartasban szerepl6 adatvédelmi incidensekre vonatkozé adatokat 5 évig
meg kell érizni. Az incidensek részleteit az ,Adatvédelmi Incidensek Nyilvantartasa”
tartalmazza.

Azokat az adatvédelmi incidenseket, amelyek valészinUsithetéen kockazattal jarnak
a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, az adatkezel6 bejelenti az
illetékes felugyeleti hatosagnak az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679
Rendelete (a tovabbiakban: GDPR) 33. cikkének (1) bekezdése alapjan.

A GDPR azt a kovetelményt tamasztja az adatkezel6vel szemben, hogy az
adatvédelmi incidenst indokolatlan késedelem nélkll, és ha lehetséges, legkésébb
72 6raval azutan, hogy az adatvédelmi incidens a tudomasara jutott, jelentse be az
illetékes felugyeleti hatésagnak.

A Nemzeti Adatvédelmi és Informacidoszabadsag Hatdsag (a tovabbiakban: NAIH) a
GDPR 33. cikkének (3) bekezdésében talalhatd, az adatvédelmi incidens
bejelentésének minimalis tartalmi elemeire tekintettel, elkészitette az alabbi linken
elérhetd, egységes online feluletet, a NAIH Incidensbejelentd Rendszert, a
bejelentési kotelezettség elektronikus uton torténd teljesitése céljabaol.

http://www.naih.hu/adatvedelmi-incidensbejelento-rendszer.html

Azon adatkezel6k szamara, akik papir alapon kivanjak adatvédelmi incidens
bejelentésuket megtenni, a NAIH a linken elérhetd bejelentésre szolgald
formanyomtatvanyt biztosit.

EGYEB RENDELKEZESEK

A tarsasag fenntartja a jogot a jelen Tajékoztaté modositasara, amely modositasrol
az érintetteket a weboldalan értesiti.

A tarsasag a honlapok latogatdi, illetve a vendégek altal atadott adatok
helyességéért nem vallal felel6sséget.

A tarsasag adatvédelmi kérdésekben barmikor kérheti a Nemzeti Adatvédelmi és
Informaciészabadsag Hatosag allasfoglalasat.
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